
Lettre de candidature
 à la Délégation de Service Public 

pour la gestion et l'animation de l'Espace Vie Etudiante (EVE)

Nom du candidat     :  

Association ÉPONYME (anciennement Association Espace Vie Etudiante)
701, Avenue Centrale – Bâtiment EVE – 38400 Saint-Martin-d'Hères.

Association loi 1901 déclarée en préfecture de l'Isère le 23 avril 2003 et enregistrée sous 
le numéro 0381030969
Parution au Journal Officiel du 31 mai 2003 sous le numéro 20030022

Modification du nom de l'association enregistré le 13 mai 2008 suite à décision de 
l'association du 20 mars 2008. Passage de l'association Espace Vie Étudiante à 
l'association Éponyme.
Nouvelle immatriculation de l'association suite à changement de nom : W381005415

Numéro SIRET de l'association : 450 016 175 00017

Licence de débit de boissons de seconde catégorie pour l'exploitation d'un espace café au 
sein de l'Espace Vie Étudiante obtenue le 26 août 2008.

Petit Historique de l'association     :  

Créée en avril 2003 dans la perspective de répondre à l'appel à candidature concernant la 
Délégation de Service Public de l'Espace Vie Etudiante, l'association a été choisie par la 
commission de délégation de service public des universités le 11 juillet 2003. Cette 
première Délégation de Service Public sera effective à partir du 1er avril 2004 pour une 
période de 4 ans et demi jusqu'au 31 août 2008.
En mai 2008 l'association (désormais Éponyme) sera la seule candidate à sa succession 
pour la seconde Délégation de Service Public qui couvrira la période du 1er septembre 
2008 au 31 août 2011. En juillet 2011 l'université Pierre Mendès France prorogera la DSP 
d'une première période de 6 mois puis d'une seconde période de 6 mois. La seconde 
DSP, en cours, est donc effective jusqu'au 31 août 2012.

L'association Éponyme fédère et favorise les multiples formes d'initiatives étudiantes 
grâce à sa co-gestion représentative des acteurs incontournables de la vie étudiante et 
associative des campus. Elle a développé au cours de ces 8 dernières années de 
nombreux services aux étudiants en lien avec ses obligations contenues dans le cahier 
des charges de sa Délégation de Service Public, mais ne s'est pas contentée de cela.
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• Le service le plus important de l'association est une pépinière d'associations qui 
permet et soutien le développement des nombreux projets issus du monde 
associatif. Plus de 130 associations adhérentes et près de 450 associations de 
l'agglomération sont abonnées à notre newsletter hebdomadaire. Elle s'est dotée 
l'année dernière d'un outil web Pl@tine dont le but est d'aider à la mise en relation 
des étudiants, des universités et des associations qui voudraient développer 
ensemble des projets visant à la valorisation de l'engagement associatif comme le 
permettent désormais de nombreuses filières universitaires.

• Le « Grand Café de ÈVE » pour sa part permet le développement d'un lieu 
convivial sur le campus, dont les produits, bien souvent locaux, sont sélectionnés 
pour répondre aux attentes des étudiants et cela en accord avec leur pouvoir 
d'achat. Il est aussi le service qui permet à l'association d'assurer un 
autofinancement conséquent qui abonde les budgets visant au développement de 
l'ensemble de ses services.

• L'Agora de EVE, lieu de polyvalence par excellence est l'outil principal au service 
de développement des activités associatives en lien avec la pépinière et le « Grand 
Café ». Ainsi ce sont des activités diverses et variées, du concert à la projection de 
film en passant par les conférences, les colloques et les pièces de théâtre ou 
spectacles de danse qui peuvent être accueillis tout au long de l'année. 
Entièrement équipé par les soins de l'association en matériel audio-vidéo et mis à 
disposition des associations adhérentes c'est le lieu d'aboutissement de nombreux 
projets associatifs chaque année.

Au-delà de ces services aux étudiants qui découlent directement de la DSP, l'association a 
développé deux projets importants au cours de ces 8 dernières années : l'Accueil, l'aide et 
l'intégration des étudiants étrangers, ainsi que l'Assistance informatique et T.I.C aux 
étudiants..
Le premier, visant à l'intégration des étudiants étrangers en lien avec l'accueil pendant 6 
ans d'un guichet délocalisé de la Préfecture a été développé jusqu'en décembre 2010 puis 
s'est arrêté faute de financement suffisant.
Le second a développé des outils et services en lien avec un objectif principal visant à 
« l'inclusion numérique » des étudiants pour que la révolution technologique n'accroisse 
pas  le  fossé  entre  des  étudiants  issus  de  Catégories  Sociales  et  Professionnelles 
disparates ne soient pas accrues.

Éponyme héberge, enfin, 4 autres associations en son sein. Elles complètent les services 
à la communauté universitaire et les objectifs de l'association.

• L'association IntEGre accueille les étudiants internationaux à l'Université de 
Grenoble, et facilite les échanges culturels par le biais d'activités, sorties, soirées et 
découvertes du patrimoine local et national.

• L'association Demo-TIC assure des services informatiques de qualité et 
accessibles aux étudiants, notamment sur leurs ordinateurs personnels et complète 
ainsi le dispositif d'accueil numérique développé par les Universités de Grenoble.

• L'ADRECA joue un rôle de passerelle entre la société civile et les scientifiques. Elle 
fournit un support de recherche indépendant et participatif qui répond aux besoins 
exprimés par des groupes de citoyens, des associations, ou des collectivités. Elle 
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permet aussi aux étudiants d'expérimenter des pratiques participatives dans leur 
formation universitaire.

• Radio Campus 90.8., média associatif, permet aux étudiants de porter des projets 
radiophoniques et événementiels : émissions musicales, projets rédactionnels, 
projets sonores inclassables, show-cases, partenariats sur les concerts et les 
spectacles locaux, radio hors les murs, concerts, mix, ...

Éponyme est aussi une association qui compte dans l'agglomération grenobloise et dans 
la famille de l'Économie Sociale et Solidaire (ESS) qui regroupe les associations, 
coopératives et mutuelles. Nous collaborons de multiples façons avec les acteurs locaux 
de l'ESS :

• Au sein d'une coopérative de projets que nous constituons avec Cap Berriat, La 
Bifurk et le Stud-Ampérage. La synergie avec ces trois autres importantes 
pépinières et salles polyvalentes associatives optimise les partenariats et les 
échanges de services et améliore nettement la qualité des services à tous les 
usagers et publics concernés, 

• Au sein d'Alpes Solidaires avec notamment l'année dernière une collaboration 
importante dans l'organisation du festival YESS début septembre 2010.

• Comme la fédération des MJC Rhones-Alpes, par le biais de ses 3 MJC sur le 
territoire martinérois, qui souhaite établir de nouveaux partenariats et échanges qui 
tissent les liens entre le campus universitaire et la jeunesse de Saint Martin 
d'Hères. 

• Comme des dizaines d'associations culturelles, sociales et de filières universitaires, 
dont les soutiens à notre association vous parviendrons directement.

Pourquoi répondons-nous à cet appel d'offres ?

Nous répondons à cet appel d'offres afin de faire perdurer ce lieu unique en France qu'est 
la Maison Des Étudiants du campus de Grenoble et sa gestion étudiante et associative.
Le bilan des 8 dernières années, la place et l'importance que ÈVE a réussie à développer 
depuis 2004, la part que le projet a pris dans l'attractivité du site universitaire grenoblois se 
doivent d'être perpétués pour la vie étudiante en général et plus largement pour la vie 
culturelle et socioculturelle de l'agglomération.

C'est ainsi que l'association se porte candidate à ce troisième appel d'offre pour la 
Délégation de Service Public pour la gestion et l'animation de l'Espace Vie Étudiante 
(EVE).

Pour les 4 prochaines années l'association concentrera ses objectifs à la réalisation et au 
suivi du cahier des charges de la DSP. Elle mettra en place un conseil de suivi de la DSP 
qui sera composé de représentants du PRES « Université de Grenoble ». Elle poursuivra 
aussi son ouverture sur l'agglomération avec le soutien des collectivités territoriales telles 
que la Métro et le Conseil Régional Rhône Alpes. Elle offrira d'ailleurs la possibilité à ces 
deux partenaires d'intégrer ses instances participatives.
Elle développera ses liens avec les communes proches dont Saint-Martin-d'Hères avec 
notamment un lien renforcé avec les équipements jeunesse et socioculturelle de la 
municipalité.
Elle apportera un soin particulier au développement de projets partenariaux avec les 
structures de l'ESS de l'agglomération afin de renforcer sa place d'acteur associatif 
incubateur d'initiatives et de développements  locales.
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Au-delà de l'agglomération, l'association se voit comme un soutien aux initiatives 
étudiantes qui viseraient à une réplication de son modèle sur d'autres sites universitaires. 
Ainsi, l'association continuera d'accueillir les délégations qui souhaiteraient venir s'enrichir 
de notre expérience comme des dizaines d'universités, d'associations, de collectivités l'ont 
fait avant elles.

Pour finir, l'association continuera de participer à l'ensemble des réseaux régionaux, 
nationaux et européens auxquels elle participe actuellement. Cela lui permet de riches 
rencontres et une veille indispensable au développement de services et activités en 
adéquation avec les besoins de son public principal : les étudiants.

En conclusion nous vous assurons que c'est avec une grande motivation que nous 
répondons à cet appel d'offre notamment après les difficultés auxquelles nous avons été 
confrontées durant l'année universitaire 2011/2012. La prorogation par deux fois de la 
DSP, les changements intervenus dans l'équipe bénévole et salarié de l'association ont 
été des moments éprouvants pour celle-ci.

Mais la forte mobilisation des étudiants adhérents et bénévoles et des acteurs associatifs 
membres de l'association ont permis de clôturer cette période le 23 avril 2012 lors d'une 
Assemblée Générale Extraordinaire. Une réforme statutaire et un renouvellement d'équipe 
a ainsi permis de garantir à l'ensemble des acteurs incontournables de la vie étudiante 
une équitable représentation dans la go-gestion de l'association et du bâtiment EVE, et 
permett à chacun d'apporter sa motivation, sa compétence au service du développement 
d'un projet associatif et citoyen unique.
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