GRENOBLE

AVIS d’APPEL PUBLIC A CANDIDATURE- DELEGATION DE
SERVICE PUBLIC

Gestion et animation de I’Espace Vie Etudiante (EVE)

1-ldentification de I’'organisme gqui passe I'appel a candidature :

Péle de recherche et d’enseignement supérieur (P.R.E.S.) Université de Grenoble,
établissement public de coopération scientifique

Nom et adresse de I'organisme : PRES université de GRENOBLE
Batiment les taillées- 271, rue de la houille blanche
Domaine universitaire 38402 St Martin d’héres CEDEX

2-Procédure de passation :

Procédure de délégation de service public — articles 38 et suivants de la loi n°93-122 du 29
janvier 1993

3-Nature du contrat

Délégation de service public sous forme de contrat pour la gestion et 'animation de I'Espace
Vie Etudiante

4- Objet de la délégation

Délégation de service public pour la gestion et 'animation de 'Espace Vie Etudiante au sein
d’un batiment d’environ 900m? situé sur le domaine universitaire de Saint Martin d’Héres
701, avenue centrale portant sur les missions de service public:

-'accueil et I'intégration de tous les étudiants au moyen de services et d’activités culturelles,
associatives et citoyennes en complémentarité et partenariat avec les actions des
établissements universitaires

-'accueil et 'appui aux associations étudiantes grace a une pépiniére d’association
-'animation et la programmation culturelle du lieu, la promotion des pratiques nouvelles de la

culture étudiante en complémentarité et partenariat avec les lieux culturels du site et de
I'agglomération

5-Caractéristigues principales de la délégation :

Durée prévisionnelle : 4 ans
Date d’effet : au plus tot le 1°" septembre 2012
Exploitation aux risques et périls du délégataire

Exploitation et rémunération par les services rendus, notamment, au titre de 'activité de type
« café », la sous-location de salles aux associations étudiantes



Nombre d'étudiants présents sur le domaine universitaire de St Martin d’héres :
31000 environ

En ce qui concerne les personnels, le délégataire respectera les dispositions de l'article L.
1224-1 et suivants du code du travail

6-Modalités de présentation des candidatures

Le candidat pourra répondre soit sous la forme d’'un contractant unique, soit sous la forme
d’'un groupement.

L'université de Grenoble attire I'attention des candidats sur le fait que le contrat de
délégation ne sera attribué qu’a un groupement solidaire.

Les membres du groupement devront désigner un mandataire unique qui sera l'interlocuteur
unique de l'autorité délégante.

En cas de candidatures groupées, I'ensemble des piéces énumérées ci-dessous devra étre
fourni pour chaque membre du groupement.

Le dossier de candidature devra étre rédigé en langue frangaise et 'unité monétaire utilisée
devra étre l'euro. Les documents officiels en langue étrangére devront étre accompagnés
d'une traduction certifiée.

Les candidats de I'Union Européenne devront produire tous les documents équivalents a
ceux demandés au plan national.

Les justifications a produire quant aux qualités et capacités du candidat seront les
suivantes :

e Lettre de candidature diment complétée mentionnant le nom ou la dénomination du
candidat, I'adresse du siége social, I'historique du candidat et un exposé succinct de
ses motivations.

e Pouvoir de laou des personnes habilitées a engager le candidat

e Extrait de I'inscription au registre du commerce et des sociétés si le candidat est
soumis a cette obligation ; pour les associations copie des statuts et de la déclaration
en préfecture

e Attestation sur I’'honneur indiquant que :

[ le candidat ne se trouve pas en liquidation ou si le candidat est en redressement judiciaire,
la copie du jugement prononce a cet effet

[1 le candidat est en régle envers ses obligations fiscales et sociales.

[ le candidat n’a pas fait I'objet au cours des cinq derniéres années d’'une condamnation
inscrite au bulletin n°2 du casier judiciaire pour les infractions visées aux articles L.8221-1 a
L.8221-3, L.8221-5, L.8251-1, L.5221-8, L.5221-11, L.8231-1, L.8241-1 et L.8241-2 du code
du travail.

[ le candidat n’a pas fait I'objet d’'une interdiction de concourir.

e Les attestations d’assurance en cours de validité dont dispose le candidat.



e Les deux derniers bilans, annexes et comptes de résultats du candidat concernant
le domaine d’activité objet de la délégation.

e Un mémoire présentant le candidat, les moyens humains, matériels et financiers
dont il dispose, son savoir-faire en matiére de vie associative, d'animations
culturelles, notamment en milieu étudiant, les références professionnelles récentes
équivalentes en précisant le type de contrat et les principales caractéristiques de la
prestation gérée. Ce mémoire devra permettre d’apprécier la capacité du candidat a
assurer la continuité du service public et I'égalité des usagers.

e Tout document complémentaire jugé utile par le candidat permettant de prouver sa
capacité technique et financiere.

Les sociétés en cours de constitution ou nouvellement créées peuvent étre admises a
présenter une offre dans les mémes conditions que les sociétés existantes.

7-Critéres de sélection des candidatures

Garanties professionnelles et financiéres des candidats (appréciées notamment au regard
des références dans des activités ou opérations similaires en particulier avec le monde
universitaire et les étudiants)

Aptitude a assurer la continuité du service, et I'égalité des usagers devant celui-ci.

8-Date limite de réception des candidatures : 25 avril 2012 a 12h

A adresser sous pli recommandé avec accusé de réception a:
Monsieur 'administrateur provisoire du PRES

Université de GRENOBLE

Batiment les taillées- 271, rue de la houille blanche

Domaine universitaire 38402 St Martin d’héres CEDEX

Les candidats admis a présenter une offre recevront un cahier des charges présentant les
équipements, le service délégué avec les caractéristiques quantitatives et qualitatives
souhaitées, leur permettant ainsi de constituer le dossier de présentation de leur offre.

-9- Renseignements

Université de Grenoble

Mireille MARTINY

Direction des fonctions supports et interuniversitaires
Batiment les taillées- 271, rue de la houille blanche
Domaine universitaire 38402 St Martin d’héres CEDEX
04-56-52-97-79

mireille.martiny@grenoble-univ.fr



